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PROGRAM STUDIOW — TURYSTYKA I REKREACJA (II stopien)
AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH WINCENTEGO POLA W LUBLINIE
WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiéw na danym 4

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow 121

Laczna liczba godzin zajeé GODZINY LEKCYJNE
KONTAKTOWE

Organizacja i zarzadzanie w
hotelarstwie, gastronomii i turystyce:
Studia stacjonarne: 1880

Studia niestacjonarne: 1470
Zarzadzanie w turystyce i rekreacji:
Studia stacjonarne: 1835

Studia niestacjonarne: 1460

Laczna liczba godzin zaj¢¢ prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w jako podstawowym miejscu pracy

Organizacja i zarzadzanie w
hotelarstwie, gastronomii i turystyce:
Studia stacjonarne: 1005

Studia niestacjonarne: 760
Zarzadzanie w turystyce i rekreacji:
Studia stacjonarne: 1125

Studia niestacjonarne: 860

Procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdej z dyscyplin, do
ktérych przyporzadkowany jest kierunek w liczbie punktow ECTS
koniecznej do ukonczenia studiow na danym poziomie — w
przypadku kierunku przyporzadkowanego do wigcej niz jednej
dyscypliny

DZIEDZINA NAUK
SPOLECZNYCH: 96%
geografia spoteczno-ekonomiczna i
gospodarka przestrzenna: 63%
nauki o zarzadzaniu i jakosci: 32%
nauki socjologiczne: 1%

IDZIEDZINA NAUK
HUMANISTYCZNYCH: 3%
nauki o kulturze i religii: 3%

DZIEDZINA NAUK SCISLYCH 1
PRZYRODNICZYCH: 1%
nauki biologiczne: 1%

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych 0s6b prowadzacych zajecia

Studia stacjonarne: 75 punkty ECTS
Studia niestacjonarne: 58 punkty
ECTS

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec ksztattujacych umiejetnosci praktyczne

Organizacja i zarzadzanie w
hotelarstwie, gastronomii i turystyce:
82 punkty ECTS

Zarzadzanie w turystyce i rekreacji:
87 punkty ECTS

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom lub grupom zajeé
do wyboru

Organizacja i zarzadzanie w
hotelarstwie, gastronomii i turystyce:
38 punkty ECTS

Zarzadzanie w turystyce i rekreacji:
38 punkty ECTS

Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktow ECTS, jaka
student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk

360 godz. zegarowych

(480 godz. lekcyjnych)

Efekty uczenia sie¢ dla kierunku studiow TURYSTYKA I REKREACJA




STUDIA DRUGIEGO STOPNIA - PROFIL PRAKTYCZNY

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji — poziom 7
Tytul zawodowy uzyskany przez absolwenta - magister

Przyporzadkowanie efektow ksztalcenia do odpowiednich dyscyplin naukowych

DZIEDZINA NAUK SPOLECZNYCH: 96%

geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna: 63%
nauki o zarzadzaniu i jakosci: 32%

nauki socjologiczne: 1%

DZIEDZINA NAUK HUMANISTYCZNYCH: 3%
nauki o kulturze i religii: 3%

DZIEDZINA NAUK SCISLYCH I PRZYRODNICZYCH: 1%
nauki biologiczne: 1%

Objasnienie oznaczen do Polskiej Ramy Kwalifikacji w symbolach:

K (przed podkresleniem) - kierunkowe efekty ksztalcenia dla studidw pierwszego stopnia
w - kategoria wiedzy

U - kategoria umiejgtnosci

P7S - poziom 7 PRK, charakterystyki drugiego stopnia

Wyjasnienie skrotow (zgodnie z PRK): przed ukosnikiem: kategoria opisowa / po ukosniku:
aspekty o podstawowym znaczeniu

WG — zakres 1 glgbia / kompletnos¢ perspektywy poznawczej 1 zaleznosci

WK — kontekst/ uwarunkowania, skutki

UW — wykorzystanie wiedzy / rozwigzywane problemy 1 wykonywane zadania

UK — komunikowanie si¢ / odbieranie 1 tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w
srodowisku naukowym 1 postugiwanie si¢ jezykiem obcym

UO — organizacja pracy / planowanie i praca zespotowa

UU — uczenie si¢ / planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych osob

KK — oceny / krytyczne podejscie

KO - odpowiedzialno$¢ / wypetianie zobowigzan spotecznych i dziatanie na rzecz interesu
publicznego

KR - rola zawodowa/ niezalezno$¢ 1 rozwoj etosu



Symbol

Efekty uczenia si¢ dla kierunku

Turystyka i rekreacja

Odniesienie do
obszaru
ksztalcenia i
sktadnika opisu

chjclrakterysty.k
Po ukonczeniu studiéw II stopnia absolwent: drz:ir:;z:imia
PRK
WIEDZA
Posiada zaawansowang wiedz¢ ogdélng z zakresu powigzanych
dyscyplin naukowych oraz zaawansowang wiedz¢ szczegotowy z
K_WOL | zakresu geografii spoleczno-ekonomicznej (w szczegdlnosci w P7U W
geografii turyzmu), w zaawansowanym stopniu rozumie specyfik¢ | P7S WG
przedmiotowa 1 metodologiczng, relacje, powigzania i zaleznosci
problematyki kierunku z innymi dyscyplinami naukowymi
Zna i rozumie w sposOb poglebiony najwazniejsze problemy i
K W02 | znaczenie turystyki, hotelarstwa i gastronomii w dyscyplinie PTU_W
B geografii  spoteczno-ekonomicznej, ma poszerzong wiedze P7S_WG
dotyczaca funkcjonowania krajowych 1 migdzynarodowych | prg wk
podmiotoéw gospodarczych dziatajacych w obszarze turystyki -
W sposdb poglebiony i wielowymiarowy zna i rozumie zaleznoS$ci
pomiedzy gospodarkg turystyczng a hotelarstwem, $wiadczeniem P7U W
K W03 ustug gastronomicznych oraz innych ustug turystycznych i polityki | p7§ WG
- turystycznej, ma poglebiong praktyczng wiedze dotyczaca B
organizowania i zarzadzania przedsi¢gbiorstwami turystycznymi w P7S_WK
warunkach konkurencji rynkowe;j
Ma wiedzg o typowych metodach, narz¢dziach i technikach
.. P7U W
badawczych z zakresu pozyskiwania danych statystycznych, -
K W04 . . e . . P7S_WG
- ktérych praktyczne wykorzystanie umozliwia analizg¢ proceséw P7S WK
zachodzacych na konkurencyjnym rynku turystycznym. -
Charakteryzuje regiony turystyczne w Europie 1 rdznych czesci
. oo . . P7U W
K WO0S5 | $wiata, klasyfikujac je wedlug  kryteriow przestrzennych 1 <
) P7S_WG
funkcjonalnych -
Zna podstawowe programy komputerowe stosowane w roznych
galeziach turystyki, ma zaawansowang wiedz¢ o narzedziach P7U_W
K W06 | informatycznych i1  zasadach  przeksztalcania ~ danych P7S_WG
umozliwiajgcych  sprawne  funkcjonowanie przedsigbiorstwa | p7g WK
turystycznego B
Zna szczeg6towe uregulowania prawne dotyczace organizowania i P7U W
K W07 | funkcjonowania przedsiebiorstw oferujacych ustugi i produkty B
turystyczne P7S WK
K WO Ma pogtebiong wiedzg na temat zasobow niematerialnych, w tym P7U W
- ludzkich, dla rozwoju przedsiebiorstwa turystycznego P7S_WG




Ma rozszerzong wiedz¢ o czlowieku jako podmiocie ruchu P7U W
turystycznego 1 kreatorze funkcji turystycznej, poglebiong w | p7§ WG
K W09 N o . —
- odniesieniu do wybranych oczekiwan, potrzeb 1 ptaszczyzn
aktywnosci cztowieka w dziedzinie turystyki P7S_WK
Zna i rozumie sposoby zrownowazonego wykorzystania potencjatu P7TU_W
K W10 | antropogenicznego i przyrodniczego na potrzeby organizowania P7S_WG
dziatalnosci turystycznej P7S WK
Zna w poszerzonym zakresie gltowne elementy potencjatu
L .. i P7U W
K WI1 | turystycznego wybranych obszarow i rozumie ich przydatnos$¢ do P7S WG
rozwoju specjalistycznych rodzajow i form turystyki. -
K W12 Ma specjalistyczng wiedz¢ o kreowaniu 1 zarzadzaniu r6znymi P7U W
- produktami na rynku turystycznym P7S_WG
Ma poglebiong wiedz¢ o metodach i instrumentach zarzadzania | P7U W
K WI13 | przedsigbiorstwvem turystycznym oraz zasadach planowania | P7S WG
strategicznego i modelach rozwoju w branzy turystycznej P7S_WK
K W14 Posiada uporzadkowang wiedz¢ z zakresu marketingu ustug P7U W
- turystycznych P7S_WK
K WI15 | Zna zréznicowane formy i trendy wspotczesnej turystyki P7U_W
_ a zréznicow y Yy WSp ] turysty P7S_WG
K W16 Zna zasady tworzenia 1 rozwoju form indywidualnej P7U W
- przedsigbiorczosci w branzy turystycznej P7S_WK
. . .. P7U W
Ma podstawowa wiedze¢ z zakresu wykorzystania matematyki i -
K_wi7 tatystyki w analizie danych ilo$ci h 1 jako$ciowych P7S_WG
statystyki w a e danych ilosciowych i jako$ciowy P7S_WK
Zna 1 rozumie w poglebionym zakresie zasady korzystania z dobr
: . : . P7U W
K WI8 | materialnych 1 intelektualnych z zachowaniem przepisow prawa P7S WK
autorskiego 1 wtasnosci przemystowej -
Zna kulturowe, religijne 1 spoleczne uwarunkowania podejmowania P7U_W
K WI19 | aktywnosci turystycznej czlowieka oraz ma poglgbiong wiedze na P7S_WG
temat wptywu turystyki na zjawiska spoteczno-kulturowe P7S WK
P7U W
Zna slownictwo specjalistyczne w jezyku obcym z zakresu | p7§ WG
K W20 . .. —
- turystyki i rekreacji
P7S_WK
UMIEJETNOSCI
P7U U
K Uo1 | Potrafi prawidlowo identyfikowaé¢, opisywac, interpretowaé i| p7y UW

analizowac¢ zjawiska z zakresu geografii spoteczno-ekonomicznej i

P7S_UU




gospodarki przestrzennej, wykorzystujac posiadang i nowa wiedzg,
takze z powigzanych dziedzin naukowych.

Potrafi prognozowac¢ zlozone procesy i ich praktyczne skutki z

zastosowaniem metod ilosciowych 1 jakos$ciowych oraz P7U U
K U02 . i
- oprogramowania informatycznego stosowanego w branzy | P7U_UW
turystycznej
Potrafi dokona¢ oceny potencjalu turystycznego w ujeciu
K U03 przestrzennym 1 funkcjonalnym oraz projektowa¢ oferty P7U U
- turystyczne dopasowane do specyficznych potrzeb i oczekiwan | P7U_UW
grupy docelowej
e o P7U_U
Potrafi postugiwaé si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ -
K U04 | Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w | P7S_UW
wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii P7S UK
Sprawnie posluguje si¢ normami prawnymi, etycznymi,
K U05 zawodowymi  organizujagcymi  dziatalno$¢  przedsigbiorstw P7U U
- turystycznych, ma rozszerzona umiej¢tno$¢ postugiwania si¢ w | P7U_UW
praktycznych zastosowaniach systemami normatywnymi
Potrafi dobiera¢ wtasciwe zrodta danych i przetwarza¢ pochodzace
K U06 |2 nich informacje, wykorzystujac roznorodne metody statystyczne i P7U U
- techniki informatyczne oraz dokonywac ich poglebionej oceny, | P7U_UW
krytycznej analizy i syntezy, tworczej interpretacji i prezentacji
K U07 Potrafi analizowa¢ dane finansowe pozwalajace na skuteczne P7U U
- zarzadzanie przedsigbiorstwem turystycznym P7U_UW
. s T P7U U
Potrafi w sposob praktyczny wykorzysta¢ wiedze specjalistyczng w —
dziatalnosci spofecznej 1 gospodarczej, tworzac innowacyjne | p7§ UW
K UO08 | produkty przedsigbiorstw turystycznych z uwzglgdnieniem potrzeb -
turystow, idea  zrdwnowazonego rozwoju 1  zasadami P7S_UO
bezpieczenstwa P7S UK
P7U U
Potrafi stosowa¢ rdéznorodne narzedzia 1 metody marketingowe 1
. L. A P7S_UW
K U09 | statystyczne w dziatalnosci przedsigbiorstw turystycznych -
B P7S_UO
P7S UK
Potrafi wykrywa¢ najwazniejsze regiony turystyczne Europy i
K U10 $wiata oceniajac zasoby potencjalu turystycznego obszaru i P7U U
- analizujac ich pozycje na wspoOlczesnym rynku ustug | P7U_UW

turystycznych.




Potrafi komunikowacé

si¢ na tematy specjalistyczne ze P7U U
K Ull | zré6znicowanymi kregami odbiorcow, uzywajac branzowej B
terminologii 1 prowadzi¢ debatg P7S_UK
. , P7U U
K Ul12 | Potrafi kierowa¢ pracg zespolu P7S_UO
Samodzielnie planuje 1 realizuje podnoszenie wlasnych
. e . . L P7U U
K Ul3 | umiejetnosci i kompetencji oraz potrafi ukierunkowywac innych w -

. P7S_UU
tym zakresie -
Przygotowuje pisemne opracowanie problemu badawczego z

.. .. . , P7U U
K Ul4 | zakresu turystyki i rekreacji z udokumentowaniem poszczeg6lnych =
. . .. P7U_UW
etapow pracy w jezyku polskim i obcym
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Jest gotow do krytycznej oceny wlasnego doswiadczenia,
posiadanej wiedzy i odbieranych tresci z zakresu turystyki oraz P7U K
K K01 . . i ..
- uznawania znaczenia wiedzy, w tym zwlaszcza eksperckiej w | P7S_KK
przypadku trudnos$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu
Jest gotéw do zobowigzan spotecznych, inspirowania i dziatania na
: . . . . P7U K
K K02 |rzecz interesu publicznego, myS$lenia 1 dzialania w sposob P7S KO
przedsigbiorczy -
Jest gotéw dba¢ o dorobek i tradycje zawodowe, odpowiedzialnie P7U K
K KO3 | pelni¢ powierzone role, przestrzega¢ zasad etyki 1 dziala¢ na rzecz P7S KR
ich przestrzegania -
K K04 Jest gotow do myslenia 1 dzialania w sposob przedsigbiorczy. P7U K
- P7S_KO
Jest gotow do okazywania szacunku wobec klientow
) . . . . P7U K
K KO5 |indywidualnych 1 grup spotecznych oraz troski o ich P7S KR
bezpieczenstwo w kontek$cie dziatalnos$ci turystycznej -
P7U K
K KOG Jest gotow wspoltdziala¢, pracowac oraz skutecznie porozumiewac | p7§ KO
- si¢ w grupie zroznicowanej kulturowo B
P7S_KR
P7U K
Jest gotow planowac¢ wlasng pracg, ustala¢ hierarchi¢ wartosci i | p7§ KO
K K07 e o . , —
- dziatan w realizacji podejmowanych zadan
P7S_KR
K KOS Jest gotow podejmowaé $wiadome decyzje dotyczace wlasnego P7U K
- rozwoju zawodowego, wyboru $ciezek ksztalcenia P7S_KK
K K09 Rozumie potrzebe podnoszenia kompetencji zawodowych 1 P7U K
- osobistych w stosunku do siebie i innych P7S KR




Nr

modulu Nazwa przedmiotu ECTS
A. MODUL PRZEDMITOW OGOLNYCH 7
A.1 | Historia kultury 2
A.2 | Socjologia ogolna 1
A.3 | Bior6znorodno$¢ 1
A.4 | Savoir-vivre w turystyce 2
A.5 | Ochrona wilasnosci intelektualnej 1
B. MODUL PRZEDMIOTOW PODSTAWOWYCH I KIERUNKOWYCH 51
B. 1 Regiony turystyczne 7
B.2 | Zarzadzanie zasobami ludzkimi w przedsigbiorstwie turystycznym (P) 4
B.3 | Jezyk obcy zawodowy (P) 4
B.4 | Informatyka w turystyce (P) 2
Budowanie relacji z klientami w dziatalno$ci wspotczesnych
B.5 przedsigbiorstw turystycznych (P) 3
B.6 | Kreowanie marki obszaru turystycznego (P) 3
B.7 | Metody badan w turystyce (P) 4
B.8 | Prowadzenie dziatalnosci turystycznej na obszarach wiejskich (P) 4
B.9 | Negocjacje biznesowe w branzy turystycznej (P) 2
B. 10 | Produkty i ustugi wspolczesnego rynku turystycznego 2
B. 11 | Geordznorodnos¢, geoturystyka, geoparki 2
B. 12 | Prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej (P) 4
B. 13 | Strategie przedsigbiorstw turystycznych (P) 3
B. 14 | Miedzynarodowy ruch turystyczny i jego obstuga (P) 3
B. 15 | Tworzenie produktu turystycznego (P) 4
C I. MODUL SPECJALNOSCIOWY: Organizacja i zarzadzanie w hotelarstwie, gastronomii i 38
turystyce
CIL1 | Globalizacja w turystyce i hotelarstwie (P) 2
Podatki i ubezpieczenia w przedsigbiorstwach hotelarskich,
C12 : : 4
gastronomicznych i turystycznych (P)
CL3 | Miedzynarodowe i krajowe organizacje hotelowe 2
CIL4 | Marketing w hotelarstwie, gastronomii i turystyce (P) 4
CL5 | Zarzadzanie jakoscia w hotelarstwie, gastronomi i turystyce (P) 2
CL6 | Problemy ekologii i ochrony srodowiska w obiektach hotelarskich 3
CL7 | Ergonomia z elementami bhp w gastronomi i hotelarstwie (P) 3
C18 | Elementy projektowania zaktadéw gastronomicznych (P) 2
CIL9 | Nowe technologie w gastronomii i zywieniu cztowieka (P) 2
CL10 | Cwiczenia terenowe (P) 8
CL11 | Wyktady fakultatywne 6
D. I. SEMINARIUM DYPLOMOWE 10
D.L1 | Seminarium magisterskie 10
E. I. PRAKTYKI 15
E.L1 | Praktyka zawodowa I (P) 10
E.1.2 | Praktyka zawodowa II (P) 5




C II. MODUL SPECJALNOSCIOWY: Zarzadzanie w turystyce i rekreacji 38

CIL1 [Prawo iubezpieczenia w turystyce i rekreacji (P) 3
CIL.2 [Marketing ustug turystycznych i rekreacyjnych (P) 4
CIL.3 |Statystyka w turystyce i rekreacji (P) 4
CIL4 |Fmanse przedsigbiorstw turystycznych (P) 2
CIL5 |Polityka i doradztwo turystyczne (P) 2
CIL6 |Rachunkowo$¢ (P) 3
CIL7 |Organizacja i zarzadzanie przedsigbiorstwem turystycznym (P) 4
CIL8 |Zarzadzanie jako$cig w turystyce (P) 2
CIL9 |Cwiczenia terenowe (P) 8
CIL10 [Wyklady fakultatywne 6
D. II. SEMINARIUM DYPLOMOWE 10

D.IL1 |Seminarium magisterskie 10
E. II. PRAKTYKI 15

E.IL1 |Praktyka zawodowa I (P) 10
E.IL2 |Praktyka zawodowa II (P) 5




